Moot Alumni Association

R e SR PR L R A

Statuten
des
Ehemaligenvereins des Willem C. Vis Wettbewerbs in der
internationalen Wirtschaftsschiedsgerichtsbarkeit

Praambel

Der Ehemaligenverein des Willem C. Vis Wettbewerbs in der internationalen
Wirtschaftsschiedsgerichtsbarkeit (die ,Moot Alumni Association“ oder ,MAA®) wurde im Jahr 1997
gegrindet.

Der Grindungszweck der MAA besteht in der Formierung eines Vereins zur Unterstiitzung des

Willem C. Vis International Commercial Arbitration Moot (,Vis Moot) und dessen Ziele der

Aufklarung der allgemeinen Offentlichkeit zu den Themen internationale Schiedsverfahren und

internationale Handelsgesetze.

Die MAA beabsichtigt aul3erdem, die Beziehungen zwischen ehemaligen, aktuellen und zukinftigen

Teilnehmern (Studenten, Akademikern und Experten) des Vis Moot weltweit durch den Aufbau eines

internationalen Netzwerks zum kontinuierlichen Austausch von beruflichen, sozialen und kulturellen

Erfahrungen zu erhalten und zu férdern.

Die MAA beabsichtigt zudem die Foérderung des Studiums und der Erforschung des Vdlkerrechts —

AUS DIESEN GRUNDEN LEGT DER VEREIN DIESE STATUTEN FEST:

8 1. Name, Sitz und Téatigkeitsbereich

(1) Die MAA tragt den deutschen Namen ,Ehemaligenverein des Willem C. Vis Wettbewerbs in
der internationalen Wirtschaftsschiedsgerichtsbarkeit und den englischen Namen ,Alumni

Association of the Willem C. Vis International Commercial Arbitration Moot“.

(2) Der Verein tragt zudem die Namenskurzform ,Moot Alumni Association“ und die Abkirzung
JMAA*,

(3) Die MAA wird als gemeinniitzige Organisation gemafR den Gesetzen Osterreichs gegriindet.

(4) Die MAA hat ihren Sitz in Wien und ist weltweit tétig.

Der ,Ehemaligenverein des Willem C. Vis Wettbewerbs in der internationalen Wirtschaftsschiedsgerichtsbarkeit” (Alumni Association of the Willem C. Vis International Commercial
Arbitration Moot, MAA) ist eine gemeinniitzige Vereinigung (,eingetragener Verein®), der gemaf den Gesetzen der Republik Osterreich gegriindet wurde und gefiihrt wird,
eingetragen bei der zustandigen Gsterreichischen Behdrde der Bundespolizei, Bezirk Wien (,Bundespolizeidirektion Wien®), mit eingetragener Geschéaftsadresse in der
Schimmelgasse 16/14, 1030 Wien, Osterreich, und Registemummer ZVR 563556309. Ein Registerauszug kann online aus dem zentralen Vereinsregister (,Zentrales
Vereinsregister”) eingeholt werden, das vom 6sterreichischen Bundesministerium fir interne Angelegenheiten unter http://zvr.bmi.gv.at/ gefiihrt wird.
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8§ 2: Zweck

Die MAA ist eine gemeinnitzige Organisation und verfolgt die folgenden Ziele:

a)
b)
c)

d)

die kontinuierliche Foérderung und Verbesserung des Vis Moot,
die Forderung des internationalen Handelsrechts,
die Forderung der internationalen Schiedsgerichtsbarkeit sowie

die Forderung der Forschung und Lehre des internationalen Rechts.

Die MAA ist politisch unabh&ngig.

8 3: Mittel zur Erreichung des Zwecks der MAA

(1)

(2)

3)

Der Zweck der MAA soll durch die in den Abs. 2 und 3 unten angefihrten immateriellen und
materiellen Mittel erreicht werden.

Die immateriellen Mittel beinhalten:

a)

b)

d)

akademische, kulturelle, gesellschaftliche und berufsentwicklungsspezifische
Vorhaben;

die Herausgabe von internen und externen Publikationen;

weltweite Vortrdge, Diskussionsveranstaltungen, gesellige Zusammenkinfte,
Konferenzen;

die weltweite Aufrechterhaltung und Vertiefung der sozialen Verbindungen unter den
Moot-Teilnehmern sowie den Mitgliedern der MAA.

Sollte die MAA mit neuen Herausforderungen konfrontiert sein, die durch andere immaterielle
Mittel, die nicht oben aufgefihrt sind, erzielt werden konnen, kann der Vorstand eine
Entscheidung darlber treffen, ob diese immateriellen Mittel erlaubt werden sollen. Der
Vorstand muss diese Entscheidungen anschlieend den Mitgliedern bei der folgenden
Hauptversammlung vorlegen.

Die erforderlichen materiellen Mittel sollen aufgebracht werden durch:

a)

b)

c)

Mitgliedsbeitrédge oder sonstige Gebuhren, die von den Mitgliedern der MAA eingehen;

Erlose aus Veranstaltungen, Publikationen und anderen von der MAA organisierten
oder unterstitzten Projekten;

Spenden, Erbschaften, Sammlungen, Vermachtnissen, Sponsoring/Partnerschaften
und/oder andere Beitrage.
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8§ 4: Arten der Mitgliedschaft

(1)

(2)
3)

(4)

Die Mitglieder des Vereins gliedern sich in ordentliche Mitglieder, aul3erordentliche Mitglieder
und Ehrenmitglieder.

Ordentliche Mitglieder sind Personen, die gemeinsame Interessen mit der MAA teilen.

Aulerordentliche Mitglieder sind Organisationen oder Institutionen, die die MAA und ihren
Zweck unterstiitzen mdchten.

Ehrenmitglieder sind Personen, die hierzu wegen besonderer Verdienste um die MAA
und/oder den Moot ernannt werden.

8 5: Mitgliedsantrag

(1)

(2)

(3)

Mitglieder der MAA kdnnen alle physischen und juristischen Personen sowie rechtsfahigen
Personengesellschaften werden.

Der Vorstand hat vier Wochen ab dem Datum des Mitgliedsantrags einer Person oder einer
Einheit Zeit, um solche Antrdge auf eine ordentliche oder auf3erordentliche Mitgliedschaft
abzulehnen. Der Vorstand kann Mitgliedsantrdge ohne Angabe von Griinden ablehnen. Die
Ablehnung einer Mitgliedschaft muss jedoch schriftlich erfolgen. Gegen die Entscheidung der
Verweigerung der Aufnahme stehen dem Antragsteller keine Rechtsmittel oder Anspriiche
gegenuber der MAA oder dem Vorstand zu. Ein abgelehnter Antragsteller kann ein Jahr nach
der schriftlichen Ablehnung erneut einen Antrag stellen.

Die Ernennung zum Ehrenmitglied erfolgt auf Antrag des Vorstands oder einem Drittel aller
Mitglieder durch die Hauptversammlung auf Lebenszeit. Ehrenmitglieder miissen in der MAA
nicht aktiv tatig sein.

8 6: Beendigung der Mitgliedschaft

(1)

(2)

3)

(4)

Sofern die Hauptversammlung nichts anderes beschliel3t, erlischt die Mitgliedschaft in der
MAA durch Tod, bei juristischen Personen und rechtsfahigen Personengesellschaften durch
Verlust der Rechtspersonlichkeit, durch freiwilligen Austritt oder durch Ausschluss.

Mitglieder kénnen jederzeit aus ihrer Mitgliedschaft austreten. Der Austritt muss dem Vorstand
jedoch mindestens zwei Monate vor Ablauf des Rechnungsjahres der MAA schriftlich zugehen,
um zum Ende dieses Rechnungsjahres wirksam zu werden. Erfolgt die Mitteilung verspatet,
so wird der Austritt erst zum Ende des folgenden Rechnungsjahres wirksam.

Der Vorstand kann ein Mitglied aus wichtigem Grund ausschlieBen. Die Verpflichtung zur
Zahlung der fallig gewordenen Mitgliedsbeitrage bleibt hiervon unberthrt.

Auf Antrag eines Mitglieds kann ein Mitglied auch von mindestens zwei Dritteln der
Hauptversammlung wegen grober VerstdRe gegen die Mitgliedschaftspflichten und/oder
wegen unehrenhaftem Verhalten ausgeschlossen werden.
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()

Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kann aus den in 8 6 Abs. 4 oben genannten
Griunden von der Hauptversammlung auf Antrag eines Mitglieds beschlossen werden.

8 7. Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1)

(2)

3)

(4)

Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltungen teilzunehmen, die von der MAA organisiert
werden. Das Stimmrecht in der Hauptversammlung steht allen Mitgliedern zu. Alle Mitglieder
haben aktive Stimmrechte. Juristische Personen und rechtsfahige Personengesellschaften
ernennen eine natirliche Person als Vertreter, die in ihrem Namen abstimmt. Das passive
Wahlrecht steht nur physischen Personen zu, d. h. das Recht gewahlt zu werden.

Mindestens ein Zehntel der Mitglieder kann vom Vorstand die Einberufung einer
Hauptversammlung verlangen.

Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen der MAA nach Kréften zu férdern und alles zu
unterlassen, wodurch ihr Ansehen und ihr Zweck negativ beeinflusst werden konnte. Die
Mitglieder haben diese Statuten und die Beschliisse der MAA-Organe zu beachten.
Ordentliche und auf3erordentliche Mitglieder zahlen Gebiihren gemaf der Entscheidung, die
bei einer Hauptversammlung getroffen wird. Der Mitgliedsbeitrag fir das erste Jahr wird
nach Einreichung des Mitgliedsantrags fallig und wird zurlickerstattet, wenn der Antrag
abgelehnt wird. Die Mitgliedsbeitrage sind jahrlich ab dem Datum des Mitgliedsantrags fallig
und flr die folgenden Jahre an dem Datum, das dem Datum der Registrierung entspricht.

Die Mitglieder miussen die MAA Uber ihre aktuelle Adresse und E-Mail-Adresse sowie jegliche
Anderungen diesbeziiglich informieren, und zwar uber die von der MAA bereitgestellten
Maoglichkeiten (insbesondere die Website der MAA). Die Mitglieder halten diese Adressen
ferner fur den Empfang offizieller Korrespondenz bereit. Offizielle Korrespondenz, die an die
letzte der MAA zur Verfligung gestellten Adresse oder E-Mail-Adresse des Mitglieds gesendet
wurde, gilt als eingegangen bzw. empfangen. Die MAA trifft keine Nachforschungspflicht,
selbst wenn eine Nachricht als unzustellbar zurtickgesandt wird. Die MAA muss sicherstellen,
dass sie die EU-Datenschutz-Grundverordnung (,EU DSGVO®) einhélt.

§ 8: Organe der MAA

Organe der MAA sind die Hauptversammlung (88 9 und 10), der Vorstand (88 11 bis 13), die
Rechnungspriifer (§ 14), der Beirat (§ 15) und das Schiedsgericht (§ 16).

8 9: Hauptversammlung

(1)

(2)

Die Hauptversammlung ist die ,Mitgliederversammlung® im Sinne des 0&sterreichischen
Vereinsgesetzes von 2002. Eine ordentliche Hauptversammlung, auch als
Jahreshauptversammlung bezeichnet, findet einmal jahrlich statt.

Eine aufRerordentliche Hauptversammlung kann innerhalb von zehn Wochen einberufen
werden:
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3)

(4)

()

(6)

(7)
(8)

a) mittels Beschlusses des Vorstands oder der ordentlichen Hauptversammlung,
b)  auf schriftichen Antrag von mindestens einem Zehntel der Mitglieder,
c) auf Verlangen der Rechnungsprufer (§ 21 (5) Satz 1 VereinsGl).

d) Beschluss der/eines Rechnungsprifer/s (§ 21 Abs. 5 zweiter Satz VereinsG 2,
§ 11 Abs. 3 zweiter Satz dieser Statuten),

e) Beschluss eines gerichtlich bestellten Kurators (8 11 Abs. 3 letzter Satz dieser Statuten).

Sowohl  zur Jahreshauptversammlung wie auch zu einer aul3erordentlichen
Hauptversammlung sind alle Mitglieder mindestens sechs Wochen vor dem Termin schriftlich,
per E-Mail oder durch Veroffentlichung auf der Website der MAA oder anderen offiziellen
Social-Media-Plattformen einzuladen. Der Einladung zur Hauptversammlung ist die
Tagesordnung beizufiigen. Die Einberufung erfolgt durch den Vorstand (Abs. 1 und Abs. 2 lit.
a — c¢), durch die/einen Rechnungsprfer (Abs. 2 lit. d) oder durch einen gerichtlich bestellten
Kurator (Abs. 2 lit. e).

Antrage zur Tagesordnung sind mindestens sieben Tage vor dem Termin der
Hauptversammlung beim Vorstand mittels E-Mail einzureichen.

Glltige Beschlisse — ausgenommen solche Uber einen Antrag auf Einberufung einer
aul3erordentlichen Hauptversammlung — kdnnen nur zur Tagesordnung gefasst werden.

Bei der Hauptversammlung sind alle Mitglieder teilnahme- und stimmberechtigt. Jedes Mitglied
hat eine Stimme. Die Ubertragung des Stimmrechts auf ein anderes Mitglied im Wege einer
schriftlichen Bevollmachtigung ist zulassig.

Die Hauptversammlung ist mit mindestens drei Mitgliedern beschlussfahig.

Die Wahlen und die Beschlussfassungen in der Hauptversammlung erfolgen in der Regel mit
einfacher Mehrheit der abgegebenen giltigen Stimmen. Bei Stimmengleichheit gibt die
Stimme des Vorsitzenden der Hauptversammlung den Ausschlag. Beschllsse bezuglich einer
Statutenénderung erfordern jedoch eine qualifizierte Zwei-Drittel-Mehrheit der gultigen
Stimmen. Ein Beschluss zur Auflésung der MAA erfordert das einstimmige Votum der
Hauptversammlung.

(9) Die Hauptversammlung kann den gesamten Vorstand oder einzelne Vorstandsmitglieder

jederzeit geman § 9 Abs. 8 abberufen. Die Abberufung tritt mit Bestellung des neuen Vorstands
bzw. des Vorstandsmitglieds in Kraft.

1 § 21 Abs. 5 VereinsG: Stellen die Rechnungsprifer fest, dass das Leitungsorgan beharrlich und auf schwerwiegende
Weise gegen die ihm obliegenden Rechnungslegungspflichten verstol3t, ohne dass zu erwarten ist, dass im Verein in
absehbarer Zeit fur wirksame Abhilfe gesorgt wird, so haben sie vom Leitungsorgan die Einberufung einer
Mitgliederversammlung zu verlangen. Sie kénnen auch selbst eine Mitgliederversammlung einberufen.

2 Siehe Fn 4.
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(10)

(11)

(12)

(13)

Der/die Vorsitzende der MAA hat den Vorsitz in der Hauptversammlung. In seiner/inrer
Abwesenheit oder wenn er/sie dies beschliel3t, fihrt ein anderes Vorstandsmitglied den Vorsitz
in der Hauptversammlung. Wenn alle Vorstandsmitglieder daran gehindert sind, die
Versammlung zu leiten, so tritt das alteste am Meeting teilnehmende Mitglied der MAA bei der
Hauptversammlung den Vorsitz an. Der Vorstand kann auch ein Mitglied bitten, den Vorsitz
bei der Hauptversammlung zu fihren.

Es sind Protokolle der Hauptversammlung zu fuhren.

Die Mitglieder sind in jeder Hauptversammlung vom Vorstand tber die Tatigkeit und finanzielle
Gebarung der MAA zu informieren. Wenn mindestens ein Zehntel der Mitglieder dies unter
Angabe von Grinden verlangt, hat der Vorstand den betreffenden Mitgliedern eine solche
Information auch sonst binnen vier Wochen nach einer solchen Anfrage zu geben.

Die Mitglieder sind vom Vorstand tUber den gepriften Rechnungsabschluss (Rechnungslegung)
zu informieren. Geschieht dies in der Hauptversammlung, sind die Rechnungsprufer
einzubinden.

§ 10: Aufgaben der Hauptversammlung

Der Hauptversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

a) Beschlussfassung eines vorlaufigen Voranschlags fir das Budget;

b) Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichts und des
Rechnungsabschlusses unter Einbindung der Rechnungsprifer;

c) Wahl und Enthebung der Mitglieder des Vorstands, der Rechnungsprifer und des
Beirates;

d) Genehmigung von Rechtsgeschaften zwischen Rechnungsprifern und der MAA;
e) Entlastung des Vorstands;

f) Festsetzung der Héhe der Beitrittsgebihr und der Mitgliedsbeitrage fir ordentliche und
fur auBerordentliche Mitglieder;

g) Verleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft;
h)  Beschlussfassung tber Statutenanderungen und die freiwillige Auflosung der MAA;

i) Beratung und Beschlussfassung tiber sonstige auf der Tagesordnung stehende Fragen.

8 11: Vorstand / ,,Executive Board*

(1)

Der Vorstand besteht aus vier Mitgliedern: ein Vorsitzender, zwei stellvertretende Vorsitzende
und ein Schriftfihrer. Der Vorstand kann nach innen und auf3en auch unter seiner englischen
Bezeichnung ,Executive Board® auftreten.
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(2)

3)

(4)

()

(6)
(7)

(8)

(9)

(10)

8§12:

(1)

Der Vorstand wird von der Hauptversammlung gewahlt. Der Vorsitzende und die Stellvertreter
dirfen nur in Teams (d. h. gemeinsam auf derselben Plattform) antreten, wohingegen
Einzelpersonen separat als Schriftfiihrer antreten durfen. Nichts in dieser Bestimmung hindert
ein Team von mehr als drei Personen daran, gemeinsam anzutreten.

Wenn eines seiner Mitglieder zurlcktritt, ernennt der Vorstand ein anderes berechtigtes
Mitglied, um das zuriicktretende Vorstandsmitglied zu ersetzen, wobei die Zustimmung der
Hauptversammlung bei der ndchsten Hauptversammlung einzuholen ist. Sollte der Vorstand
nicht in der Lage sein, ganz oder auf unbestimmte Zeit zu handeln, ohne ein anderes
berechtigtes Mitglied zum Ersatz zu ernennen, so ist jeder Rechnungsprifer verpflichtet,
unverzlglich eine aulerordentliche Hauptversammlung zum Zweck der Neuwahl eines
Vorstands einzuberufen. Sollten die Rechnungsprufer ebenfalls handlungsunfahig sein, hat
jedes ordentliche Mitglied, das die Notsituation erkennt, unverziglich die Bestellung eines
Kurators beim zustandigen Gericht zu beantragen, der umgehend eine auf3erordentliche
Hauptversammlung einzuberufen hat.

Die Funktionsperiode des Vorstands beginnt am 1. Mai nach der letzten Hauptversammlung
und endet am 30. April des darauf folgenden Jahres. Die Wiederwahl der Vorstandsmitglieder
ist moglich. Jede Funktion im Vorstand ist personlich auszutiben.

Der Vorstand wird vom Vorsitzenden, bei Verhinderung vom stellvertretenden Vorsitzenden,
oder einem anderen Vorstandsmitglied schriftlich oder miindlich einberufen.

Jeder der vier Vorstandsmitglieder ist alleinvertretungsbefugt.

Gelingt es den Vorstandsmitgliedern nicht, in Bezug auf ihre Abstimmungsgegensténde eine
Mehrheitsentscheidung zu treffen, so hat der Vorsitzende das ausschlaggebende Stimmrecht.

AulRer durch den Tod und Ablauf der Funktionsperiode (siehe Abs. 4 oben) erlischt die
Funktion eines Vorstandsmitglieds durch Enthebung (siehe § 9 Abs. 9 oben) und RuUcktritt
(siehe Abs. 8 unten).

Die Vorstandsmitglieder konnen jederzeit schriftlich ihren Rdicktritt erklaren. Die
Rucktrittserklarung ist an den Vorstand, im Falle des Rucktritts des gesamten Vorstands an
die Hauptversammlung zu richten. Der Rucktritt wird erst mit Wahl bzw. Ernennung (siehe
Abs. 3 oben) des Nachfolgers wirksam.

Das Amt des Vorstands wird nicht vergitet. Die Haftung von Vorstandsmitgliedern fur
Fahrlassigkeit ist daher ausgeschlossen, es sei denn, es liegt Vorsatz oder grobe
Fahrlassigkeit vor.

Aufgaben des Vorstands

Dem Vorstand obliegt die Leitung der MAA. Er ist das ,Leitungsorgan® der MAA im Sinne des
Osterreichischen Vereinsgesetzes 2002. Ihm kommen alle Aufgaben zu, die nicht durch die
Statuten einem anderen MAA-Organ zugewiesen sind. Der Téatigkeitsbereich des Vorstands
umfasst unter anderem folgende Bereiche:
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(2)

8§ 13:

(1)

(2)

3)

(4)

a) Die Festlegung formeller Verfahren fur die Geschéfte der MAA, einschlie3lich der
Implementierung einer Struktur fir Kernmitglieder der MAA, um die Geschéftsleitung zu
unterstitzen, und Festlegung spezifischer Verpflichtungen fir jedes Kernmitglied,;

b) Die Sicherstellung, dass der Vorstand seinen Treuhandpflichten gegentiber der MAA
nachkommt und die einschlagigen geltenden zwingenden Gesetze und Vorschriften
einhalt;

c) Die Sicherstellung, dass die Kernmitglieder der MAA ihre Pflichten, die vom Vorstand
festgelegt wurden, diese Statuten sowie alle geltenden obligatorischen Gesetze und
Vorschriften einhalten;

d) Das Einrichten und/oder die Aufrechterhaltung eines Rechnungsfiihrungssystems, das
den Anforderungen der MAA am besten entspricht, einschlie3lich mindestens einer
ordnungsgemalRen Erfassung der Einnahmen/Ausgaben und einer Bestandsaufnahme
der Immobilien und Vermogenswerte;

e) Vorbereitung und Einberufung der Hauptversammlung in den Fallen des § 9 Abs. 1 und
Abs. 2 lit. a-c dieser Statuten;

f) Das Informieren der Vereinsmitglieder tiber die Tatigkeiten der MAA, die Finanzpraktiken
und den gepriften Rechnungsabschluss;

g) Die Verwaltung des Vermogens der MAA,
h)  Die Aufnahme und der Ausschluss von ordentlichen und auf3erordentlichen Mitgliedern;
i) Ggf. die Einstellung und Entlassung von Mitarbeitern der MAA gemal Abs. 2 unten.

Zur Wahrnehmung seiner Aufgaben kann der Vorstand, soweit gesetzlich zulassig, die
Unterstlitzung anderer Mitglieder in Anspruch nehmen. Insoweit ist der Vorstand berechtigt,
im Auftrag der MAA Vollmachten zu erteilen.

Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder

Der Vorsitzende fuhrt die laufenden Geschafte der MAA gemeinsam mit den stellvertretenden
Vorsitzenden und dem Schriftflhrer.

Der Vorstand vertritt die MAA nach aul3en. Rechtsgeschéfte zwischen Vorstandsmitgliedern
und der MAA bedirfen der Zustimmung eines anderen Vorstandsmitglieds.

Bei Gefahr im Verzug ist der Vorsitzende berechtigt, auch in Angelegenheiten, die in den
Wirkungsbereich der Hauptversammlung oder des Vorstands fallen, unter eigener
Verantwortung selbstandig Anordnungen zu treffen; im Innenverhaltnis bedirfen diese jedoch
der nachtraglichen Genehmigung durch das zustandige MAA-Organ.

Der Vorsitzende fuhrt den Vorsitz in der Hauptversammlung und im Vorstand.
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(5)

8 14:

(1)

(2)

3)

(4)

()

8§ 15:

(1)

(2)

3)

(4)

Die stellvertretenden Vorsitzenden sind fur die Finanzpraktiken der MAA verantwortlich.
Rechnungsprifer

Zwei Rechnungsprifer werden von der Hauptversammlung auf die Dauer von einem Jahr
gewahlt. Die Wiederwahl ist moglich. Die Rechnungsprifer dirfen keinem anderen MAA-
Organ — mit Ausnahme der Hauptversammlung — angehdren, dessen Téatigkeit Gegenstand
der Prifung ist.

Den Rechnungspriifern obliegen die laufende Geschaftskontrolle sowie die Prifung der
Finanzgebarung der MAA im Hinblick auf die OrdnungsmaRigkeit der Rechnungslegung und
die statutengeméfle Verwendung der Mittel. Der Vorstand hat den Rechnungsprifern die
erforderlichen Unterlagen vorzulegen und die erforderlichen Auskiinfte zu erteilen. Die
Rechnungsprufer haben dem Vorstand tiber das Ergebnis der Prufung zu berichten.

Rechtsgeschéfte zwischen Rechnungsprufern und der MAA bedurfen der Genehmigung durch
die Hauptversammlung. Im Ubrigen gelten fir die Rechnungsprifer die Bestimmungen des §
9 (9) und § 11 (8) bis (9) mutatis mutandis.

Das Rechnungsjahr der MAA beginnt am 1. September und endet am 31. August des
darauffolgenden Kalenderjahres.

Das Amt der Rechnungsprifer wird nicht vergitet. Die Haftung der Rechnungsprifer fir
Fahrlassigkeit ist daher ausgeschlossen, aul3er bei Vorsatz oder grober Fahrlassigkeit.

Der Beirat / ,,Advisory Board“

Der Beirat besteht aus Personen, die ein besonderes Interesse an den Zielen und Téatigkeiten
der MAA haben und den Vorstand mit ihren beruflichen und/oder akademischen Erfahrungen
und Sachkenntnissen beratend unterstitzen. Der Beirat kann nach innen und auf3en auch
unter seiner englischen Bezeichnung ,Advisory Board® auftreten.

Die Mitglieder des Beirates werden auf Vorschlag des Vorstandes von der Hauptversammlung
gewahlt und abgewahlt. Die Bestellung des Beirats hat eine Laufzeit von funf Jahren.
Beiratsmitglieder kdnnen jedoch jederzeit zurlcktreten, indem sie dies schriftlich dem
Vorstand mitteilen. Beiratsmitglieder missen Mitglieder der MAA sein.

Zum Beiratsmitglied kann auch eine juristische Person oder rechtsfahige
Personengesellschaft ernannt werden, die mit der MAA kooperiert und diese untersttitzt. Die
juristische Person oder rechtsfahige Personengesellschaft hat jedoch eine physische Person
als seine/n/inre/n Vertreter/in namhaft zu machen, welche/r die Beiratsfunktion im Namen
derselben austibt.

Die Zusammenarbeit zwischen dem Vorstand und dem Beirat sowie die interne Organisation
des Beirates und dessen Zusammentreffen folgen keinen festgesetzten Regeln. Der Vorstand
kann den Beirat oder einzelne Beiratsmitglieder Uber seine Vorhaben informieren und deren
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(5)

8§ 16:

(1)

(2)

3)

Rat und Meinung bei Bedarf einholen. Die Beiratsmitglieder kdnnen eingeladen werden, die
Arbeit des Vorstandes zu diskutieren, zu kommentieren und beratend zu unterstitzen.

Beiratsmitglieder sind berechtigt, an der Hauptversammlung teilzunehmen und Vorschlage
oder Stellungnahmen zu machen. Zur Kommunikation mit den Mitgliedern kann sich der Beirat
der Kommunikationsmittel des Vorstandes bedienen, die der Vorstand den Beiratsmitgliedern
zur Verfuigung zu stellen hat.

Internes Schiedsgericht

Vor Anrufung des internen Schiedsgerichtes unter (2) unten sind mit Unterstitzung des
Beirates innerhalb  eines  Zeitraumes von vier Monaten  einvernehmliche
Streitbeilegungsversuche zu unternehmen.

Internes Schiedsgericht:

a)  Streitigkeiten, die sich aus oder im Zusammenhang mit der Beziehung zwischen den
Mitgliedern im Rahmen der MAA ergeben, werden vom internen Schiedsgericht
beigelegt. Es ist eine ,Schlichtungseinrichtung® im Sinne des Vereinsgesetzes 2002 und
kein Schiedsgericht gemaR den 8§ 577 ff. Osterreichische Zivilprozessordnung (ZPO).

b) Das interne Schiedsgericht setzt sich aus drei Mitgliedern der MAA zusammen. Es wird
auf folgende Weise etabliert: Eine Streitpartei ernennt ein Mitglied zum Schiedsrichter
durch schriftliche Mitteilung an den Vorstand. Innerhalb von sieben Tagen nach dieser
Ernennung fordert der Vorstand die andere Streitpartei auf, ein Mitglied innerhalb von
vierzehn Tagen schriftlich als ihr Schiedsrichter zu benennen. Nach Verstandigung
durch den Vorstand innerhalb von sieben Tagen wahlen die namhaft gemachten
Schiedsrichter binnen weiterer 14 Tage ein drittes ordentliches Mitglied zum/zur
Vorsitzenden des Schiedsgerichts. Bei Stimmengleichheit entscheidet unter den
Vorgeschlagenen das Los. Die Mitglieder des Schiedsgerichts dirfen keinem Organ —
mit Ausnahme der Hauptversammlung und des Beirates — angehoéren, dessen Tatigkeit
Gegenstand der Streitigkeit ist.

c) Die zu verwendende Verfahrenssprache ist Englisch.

d) Das interne Schiedsgericht fallt seine Entscheidung nach Gewé&hrung beiderseitigen
Gehors bei Anwesenheit aller seiner Mitglieder mit einfacher Stimmenmehrheit. Es
entscheidet nach bestem Wissen und Gewissen. Seine Entscheidungen sind fir die
Mitglieder der MAA endguiltig.

Das Schiedsgericht nach der UNCITRAL-Schiedsgerichtsordnung:

Sofern das Verfahren vor der Schlichtungseinrichtung unter (2) nicht friiher beendet ist, steht
nach Ablauf von sechs Monaten ab Anrufung des internen Schiedsgerichtes die endgiiltige
Streitbeilegung durch ein Schiedsgericht nach der jeweils giltigen UNCITRAL-
Schiedsgerichtsordnung offen.
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8§17:

(1)

(2)

8§ 18:

(1)

(2)

(3)

(4)

8 19:

(1)

(2)

a) Die ernennende Stelle ist der Beirat;

b) die Anzahl der Schiedsrichter betragt drei;

c) der Schiedsort ist Wien;

d) und die zu verwendende Verfahrenssprache ist Englisch.

Freiwillige Auflosung der MAA

Die freiwillige Auflosung der MAA kann in einer Hauptversammlung nur mit Einstimmigkeit der
abgegebenen gultigen Stimmen beschlossen werden.

Bei einer Entscheidung Uber die Auflosung der MAA entscheidet die Hauptversammlung auch
— sofern Vermodgenswerte vorhanden sind — Uber die Auflésung von Eigentum und
Vermogenswerten der MAA. Die Hauptversammlung bestellt einen Konkursverwalter und
entscheidet, an wen der Konkursverwalter das Nettovermégen und das Eigentum nach
Zahlung aller ausstehenden Verbindlichkeiten der MAA Ubertragt.

Schlussbestimmungen

Die offizielle deutsche Ubersetzung dieser Statuten der MAA ist rechtlich bindend. Die
englische und deutsche Version der Statuten werden den Mitgliedern zur Verfiigung gestellt.

Sofern diese Statuten nichts anderes vorsehen, wird die schriftiche Kommunikation der MAA
rechtswirksam per Post oder E-Mail vorgenommen.

Fur den Fall, dass das Vereinsregister Anderungen an diesen Statuten beanstandet, ist der
Vorstand ermé&chtigt, die Einwande in einer Weise zu beseitigen, die dem Zweck der
Hauptversammlung mdéglichst nahe kommt. Statutenanderungen, die nach dieser Vorschrift
vorgenommen wurden, sind der ndchsten ordentlichen Hauptversammlung zur Genehmigung
vorzulegen.

Bei Auflosung der MAA oder bei Wegfall des bisherigen begtinstigten Zwecks der MAA fallt
das verbleibende Vereinsvermdgen der MAA an den ,Verein zur Veranstaltung und Férderung
des Willem C. Vis International Commercial Arbitration Moot* (ZVR-Nr. 377017092) zur
Verwendung flr gemeinntitzige Zwecke im Sinne der §§ 34 ff. Bundesabgabenordnung (BAO).
Sollte die MAA zu diesem Zeitpunkt die Anforderungen der 88 34 ff. BAO nicht mehr erfillen,
ist das verbleibende Vermégen der MAA anderweitig fir gemeinnitzige Zwecke im Sinne der
8§ 34 ff. BAO zu verwenden.

Ubergangsvorschrift fir die Anderung des Rechnungsjahres

Abweichend von 8§ 14 Abs. 4 gilt vom 1. Janner 2012 bis zum 31. August 2012 ein verkurztes,
auf3erordentliches Rechnungsjahr.

Die Rechnungsprifer, die von der Hauptversammlung 2012 bestellt werden, sind nur fir die
Rechnungspriifung des verkiirzten, au3erordentlichen Rechnungsjahres berufen.
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(3) Die Rechnungsprifer, die von der Hauptversammlung 2013 und danach bestellt werden, sind
jeweils fur die Rechnungsprifung fir das jeweilige ordentliche Rechnungsjahr gem. § 14 Abs.
4 berufen.
(4)

Die erste Bestatigung der aktuellen Beiratsmitglieder gemanR § 15 Abs. 2 findet wahrend der
nachsten Hauptversammlung nach Inkrafttreten dieser Statuten statt.



